
 

 

 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 
Mødetidspunkt:  Torsdag 25. januar 2023 17:45-21:15  Møde nr.:  5 2023/2024 

Mødested:  Bording Skoles personalerum  Afbud fra: Eddie og Brian 

 Emne (ansvarlig) Hvad skal vi? Proces Beslutning og hvem gør hvad 

1.  Nytårskur Fejre det nye år 17:45-18:45  

2.  Beslutninger fra sidste møde  Ordensreglerne omkring mobiltelefoner og 

smartwatches blev justeret  

Ordensreglerne også justeret angående 

prøveordning for 9. kl. 

Skriv om forældremødetilfredshedsundersøgelse 

godkendt. 

Ledelsen kigger på mulige fotografløsninger, 

hvorefter emnet tages op igen 

18:45-18:50  

3.  Er der punkter til eventuelt?  18:50-18:55  

4.  Nyt fra elevrådet  18:55-19:05 Vi har haft travlt med juleaktiviteterne med 

konkurrencer – ny i år var guirlande 

konkurrencen. Vi justerede i 

pyntekonkurrencen – en for hvert trin, det 

var rigtig godt.  

5.  Siden sidst Meddelelser fra kommunen, diverse råd/udvalg 

og skolelederen. 

• Ansættelser 

• Arbejdsfordeling i ledelsen 

• 7. kl. 

19:05-19:25 Vi har haft en lærer- og en pædagogstilling 

til specialklasserne slået op. 

Pædagogstillingen blev besat efter planen. 

På lærerstillingen har vi været ude i 

genopslag. Det har vist sig svært at finde 

en lærer med musik til specialklasserne. Vi 

har lavet en tidsbegrænset stilling til en 

lærer uden musik. Vi har endvidere lavet en 

fastansættelse på en pædagog på 15 timer 

om ugen. En pædagog vi kender og 



 
Classified as Business 

fungerer i hele huset. Vi begynder at 

mærke rekrutteringsudfordringer.  

Arbejdsfordeling i ledelses: vi glæder os 

over at være fuldtallige. Majken er 

nærmeste leder for specialklasserne og 

base 1. Heidi er nærmeste leder for base 2 

og 3 samt udskoling. Pia er nærmeste leder 

for mellemtrin og Henning er for SFO og 

indskoling. Det er meldt ud for personalet 

for et par uger siden og vi er i gang med 

MUS 

7 årgang er lille og skulle efter 

sommerferien lægges sammen – for at gøre 

det bedst for alle (herunder 6 årg) lægges 

de sammen efter uge 7. de kan komme i 

gang med to-lærer i langt de fleste 

lektioner, så der er mulighed for at skabe 

en god klassekultur inden sommerferien. 

Vi har lavet kontorplads til Majken på 

Borgergade – det er personalet glade for.  

6.  Økonomisk årsresultat  Pia giver en status 19:25-19:35 Gennemgang af det foreløbige resultat.  

7.  Aula Drøftelse ud fra den generelle debat og hvordan 

det går med brug af Aula på Bording skole. 

Bilag 1: Uddrag fra Principper for skole-

hjemsamarbejdet 

 

19:35-20:00 Eleverne bruger ikke Aula så meget. Bruges 

primært til lektier, klassearr. Mv. Eleverne 

bruger det ikke så meget til 

kommunikation.  

Personalet oplever Aula som et væsentligt 

redskab til kommunikation – både til 

forældre og med hinanden.  

Det er vigtigt at ikke al kommunikation er 

skriftlig. Her opstår flere misforståelser. Vi 

skal kunne tale med hinanden.  

Vi kan med fordel ensrette brugen af AULA  

Skolen drøfter praksis.  
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Principperne ændres således den passer til 

nutidige platforme. Endvidere skal der 

henvises til særskilt princip for 

meddelelsesbog. Ledelsen medbringer 

udkast til næste gang.  

8.  PAUSE  20:00-20:10  

9.  Rekruttering til 

skolebestyrelsesvalg 

 

Hvad gør vi 20:10-20:40 Tidsplan gennemgået og valgbestyrelse 

nedsat. (Pia, Karina og Ditte) 

Valgmøde 20. marts. 

Information om bestyrelsesvalg sendes ud i 

morgen 

Indbydelse sendes også til kommende 

elevers forældre.  

Der sendes besked til forældrerødderne fra 

nuværende skolebestyrelse med opfordring 

om hjælp til at finde gode kandidater.  

Jeanette sender til indskoling 

Ditte til mellemtrin 

Karina til udskoling 

Udkast til brev (Jeanette) gennemgås i uge 
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Bestyrelsen tænker tiltag til næste møde.  

10.  Mobiltelefoner/skærmforbrug 

 

Indledende drøftelse 20:40-21:05 udsættes 

11.  Referat Hvilke punkter fra mødet skal på Aula. 21:05-21:10 Skolebestyrelsesvalg – valgmøde 20. 3 

5 medlemmer er på valg – de tre forlader 

bestyrelsen fordi deres børn går ud af 

skolen.  

Endvidere har vi drøftet brugen af AULA på 

Bording skole. Vi glædes over og takker for 

en generel god tone.  
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Næste gang: 

• Skolemad/kantine 

• Trivsel/mobning/fællesskaber,  

• Meddelelsesbogen 

• Skolefotograf 

• Færdselssikkerhed 

 

12.  Eventuelt fotograf 21:10-21:15 Udsættes  

Næste gang er der behov for at der sættes 

ordentlig tid af til meddelelsesbogen.  


